


INNOVAZIONE E
NUOVI SCENARI
DI SVILUPPO
PER LEDILIZIA

1 Giugno 2007

AR e

Il settore dell’edilizia guarda al futuro. Puntare sulla
formazione di profili professionali innovativi & il primo
ed importante passo per costruire oggi le fondamenta
del domani.

Liniziativa nasce dalla volonta di FORMEDIL Puglia e
del Consorzio CETMA di dar vita ad una collaborazione
finalizzata alla promozione di percorsi formativi volti
alla qualificazione di capitale umano nel nostro territo-
rio.

Al termine del Seminario & prevista la firma del Protocol-
lo d’Intesa che dara ufficiale avvio ad una serie di inizia-
tive in cui formazione e innovazione saranno protagoni-
ste assolute.

PROGRAMMA

Ore 10.30
Apertura dei lavori

Geom. Nicola Delle Donne

Presidente FORMEDIL Puglia

Presiede
Ing. Luigi Barone, Direttore generale CETMA



INNOVAZIONE E
NUOVI SCENARI
DI SVILUPPO
PER LEDILIZIA

1 Giugno 2007

Interventi:

Il ruolo del CETMA negli scenari di innovazione e
formazione in ingegneria civile

Ing. Orazio Manni, direttore di Divisione Ingegneria dei
Materiali CETMA

Interventi di rinforzo di strutture in c.a. mediante FRP:
I'importanza del controllo di qualita

Ing. Paolo Corvaglia, responsabile Area Ingegneria Civile
CETMA

Materiali e tecniche innovative in ambito strutturale: Ricerca
e Formazione
Prof.ssa Maria Antonietta Aiello, Universita del Salento

Innovazione nella organizzazione delle imprese di
costruzioni

Prof. Vito Albino, Politecnico di Bari

L'innovazione nel settore cementizio. L'esperienza di
ltalcementi Group

Ing. Massimo Borsa, Italcementi

Innovazione di prodotto ed innovazione di processo per
I'lmpresa Cogit

Ing. Paolo Perrino, Cogit

Ore 13.00

Conclusioni

Prof. Marco Barbieri, Assessore al Lavoro, cooperazione e
formazione professionale, Regione Puglia

Firma Protocollo d’Intesa

Buffet
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